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Geburtsdatum/Ort: 28. September 1962/ Reutlingen 
Staatsbürgerschaft: Deutsch 
 

AUSBILDUNG 

 

1991 Katholische Theologie (Diplom), Eberhard-Karls-Universität in Tübingen, Deutschland 
1993 Erziehungswissenschaften (Diplom), Eberhard-Karls-Universität in Tübingen, Deutschland  
1998 
2000 
2004-
2005 
2008 

Promotion in Pastoraltheogie (summa cum laude), Universität Wien, Österreich  
Master Total Quality Management, Universität Kaiserslautern, Deutschland 
Forschungsförderung durch die Volkswagenstiftung, Wolfsburg, Deutschland an der 
Kirchlichen Hoschule in Bielefeld, Deutschland 
Habilitation Pastoraltheologie, Universität Wien, Österreich  

 

WISSENSCHAFTLICHE TÄTIGKEITEN 

 

1992-
1993 
2006 
2007 
2014 
seit 2003 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Zentrum für Neue Lernverfahren, Eberhard-Karls- 
Universität Tübingen, Deutschland 
Professor für Qualitätsmanagement an der UMIT in Hall, Österreich 
Leiter des Instituts für Qualität und Ethik im Gesundheitswesen 
Leiter der Forschungseinheit Qualität und Ethik im Gesundheitswesen 
Lehraufträge an den Universitäten Paderborn und Münster, Philosophisch-Theologische 
Hochschule der Kapuziner Münster, Fachhochschule Pinkafeld 

 

BERUFLICHE ERFAHRUNGEN 

 

  
1993-
1999 

Leiter der Dekanatsgeschäftsstelle des Dekanants Balingen, Deutschland 

seit 1999 Leitung Referat Leitbild und Qualitätsmanagement in der Franziskus Stiftung, Münster, 
Deutschland  

 

PREISE UND EHRUNGEN 

 

2000 
 

Preis zu Förderung des Dialogs zwischen Wirtschaft, Ethik und Religion, verliehen von der 
Industriellenvereinigung Österreichs und der Katholisch-Theologischen Privatuniversität Linz 
und 
Lorenz - Werthmann Preis des Deutschen Caritasverbandes für die Habilitationsschrift 

 
 

FORSCHUNGSINTERESSEN 

 

 

  Qualitätsmanagement im Gesundheits- und Sozialwesen 
Ethische Diskurse in Einrichtungen des Gesundheitswesens 



 

 
 

 Identität und Profil kirchlicher Sozialunternehmen (Gesundheit, 
Soziales, Bildung, Erziehung  

 Seelsorge in Krankenhäusern, Behinderten- und 
Senioreneinrichtungen 

 Wertebasierte Unternehmensgestaltung   
 Qualitätsmanagement in Pastoral und Bildung 
      Kirchen-/Gemeinde-/Ordensentwicklung 
 

MITGLIEDSCHAFTEN UND WISSENSCHAFTLICHE GREMIEN 
 

 Konferenz der deutschsprachigen Pastoraltheologen 
Gesellschaft für Qualitätsmanagement in der Gesundheitsversorgung (GQMG) 
Arbeitsgruppe Krankenhaus der Fachgesellschaft proCum Cert 
Fachbeirat der Deutschen Stiftung für Christliche Krankenhäuser 
Fachbeirat der Zertifizierungsgesellschaft proCum Cert 
Konferenz der deutschsprachigen Pastoraltheologen 
Mitglied im Ethikforum der Diözese Münster 
Vorsitzender des Ethikrats der Franziskus-Stiftung Münster  
Mitglied im Ethikkomitee des St. Franziskus Hospitals Münster  

 

 
  
  
 

SOFTWARE: 

 

 

SPRACHEN: Deutsch (Muttersprache), Englisch  
 

WICHTIGSTEN PUBLIKATIONEN UND VORTRÄGE DER LETZTEN 3 JAHRE 
 

 
 
2018 
 
2017 
 
2016 
 
2015 
 
 
 
 
 
2017 
 
 
 
2017 
 
 
 
 
 

Bücher  

 

Fischer, M., Ehrenamtliche in der Krankenhausseelsorge, Lambertus-Verlag, Freiburg im 
 Breisgau (Neuauflage 2018). 
Fischer, M., (Hg.), Identität und Management. Christliche Bindung caritativer Einrichtungen, 
 CMZ Verlag, Rheinbach 2017. 
Fritz, A., Fischer, M., Heinemann, W., Beule, G., (Hg.), Entscheidungen im Management 
 christlicher Organisationen, Lambertus Verlag 2016. 
Fischer, M., (Hg.), Erkenntnis und Verantwortung. Anthropologische und theologische 
 Bezugspunkte für das Gesundheitswesen, CMZ-Verlag, Rheinbach 2015 
 

Artikel 

 

Fischer. M., Die Qualität konfessioneller Krankenhäuser. Zwischen gesellschaftlicher Relevanz 
 und christlicher Identität, in: Katholische Krankenhäuser – herausgeforderte Identität, hg. v. 
 Heimbach-Steins, M., Schüller, T., Wolf, J., Verlag Ferdinand Schöning, Paderborn 2017, 107 
 – 129 
Fischer, M., Fürsorge und Seelsorge, in: Oswald, J., Schmidt-Rettig, B., Eichhorn, S.,  
Krankenhausmanagementlehre. Theorie und Praxis eines integrierten Konzepts, 2. neu  
überarbeitete Auflage, Verlag W. Kohlhammer, Stuttgart 22017, 423-432.  
 

 



2016 
 
 
 
2016 

Fischer, M., Entscheidungen finden im Management kirchlicher Einrichtungen, in: 

Geistesgegenwärtig behandeln. Existentielle Kommunikation, Spiritualität und Selbstsorge 

in der ärztlichen Praxis, hg. v. Ehm, S, Giebel, A., Lilie, A., Prönneke, R., Neukirchner 

Verlagsgesellschaft, Göttingen 2016, 325-335.  

Fischer, M., Managemententscheidungen in Einrichtungen der Caritas und Diakonie, in: 

Entscheidungen im Management christlicher Organisationen, hg. v Fritz, A., Fischer, M., 

Heinemann, W., Beule, G., (Hg.), Lambertus Verlag 2016, 19-44. 

 

 

 

RELEVANTE FORSCHUNGSPROJEKTE DER LETZTEN 3 JAHRE 
 

2018 -2019 
2016 -2018   
 

Profil der Polizeiseelsorge, Bistum Münster, Projektleitung 
Die Zusammenarbeit zwischen Haupt- und Ehrenamt in der Seelsorge von 
Gesundheitseinrichtungen, Bistum Münster, Projektleitung  

2016-2018 
2012-2015 

Kita – Lebensort des Glaubens, Bistum Münster, Projektleiter 
Ethik im Management christlicher Organisationen, Caritas Deutschland, Projektleiter 

 


